irecteur EKW Wim de Jong gaf het startsein

door de aanwezigen welkom te heten onder
het motto dat tijden veranderen. Begeleid door
de muziek van Bob Dylan’s ‘The times they are A-
changin’ werden de veranderingen aangegeven
die EKW in de meer dan 42 jaar inmiddels heeft
doorlopen. Zowel qua huisvesting destijds onder
Van der Velden, nu aan de Zijpendaalseweg onder
Brouwers, veranderde technieken en systemen, als
qua organisatie.

Wim de Jong introduceerde tevens het nieuwe
EKW-ogo en lichtte een tipje van de toekomst-
sluier, waarbij de ontwikkeling van de huidige Sup-
port.net gaat richting webportal waarbij persoon-
lijke gegevens en rapportages zoals jaarrekening,
aangiftes, in een soort digitale kluis beschikbaar
zullen worden gesteld. Nu is het nog beperkt tot
het Operating Statement van EKW.

Nadat Han Brouwers, directeur/eigenaar, een
kijkje gaf in de Brouwers-organisatie gaf Jeroen
Heine (Brouwers Corporate Finance) uitleg over
de begeleiding en advisering van ondernemin-
gen en DGA's op gebied van fusies, overnames,
financieringen, vervreemdings- en opvolgings-
vraagstukken.

Rob de Jong gaf een uitgebreide uitleg over fis-
caliteit en ondernemerschap. De presentatie van
Francois van Langevelde spitste zich toe op HRM
en salarisverwerking, waarbij de aanwezigen over
de vernieuwde wijze van aanlevering van salaris-
mutaties werden geinformeerd.

Frits Metiary sloot de middagsessies af met een
presentatie over |-reportStock, het nieuwe voor
raadpakket van EKW waarbij buiten het elektro-
nisch artikel- en voorraadbeheer ook de bestel-
orders en leveringen naar en van de leveranciers
automatisch werden afgewikkeld. Ook werd kort
de mogelijkheden van de elektronische schappen-
labels toegelicht.

De aanbieding voor een combinatie van desktop

PC/Handheldterminal en I-reportStock was een ge-
weldig succes. Reden voor EKW om de aanbieding
qua tijd te verlengen.

Bijbaantjes zonder loonheffingen
Werkgevers hoeven vanaf 2011 geen belasting
en sociale premies meer in te houden voor zoge-

noemde ‘kleine baantjes’. Bedrijven kunnen straks
eenvoudiger een bijbaan geven aan bijvoorbeeld
studenten en scholieren. Ondernemers hoeven
vanaf 2011 geen belasting en sociale premies meer
in te houden voor personeel dat weinig werkt,

EKW
Roadshows
2009

De klantendagen die dit jaar plaats-
vonden op dinsdag 26 en woensdag
27 mei j.l. waren, ondanks de lage
opkomst met name in Fluitenberg,
toch weer een succes. In Eindhoven
was de opkomst groter.

Staatsecretaris Jan Kees de Jager (Financién) heeft
dat woensdag aangekondigd. De nieuwe regeling
moet bedrijven onnodige papieren rompslomp uit
handen nemen. Nu moeten ze voor werknemers
die slechts een kleine baan hebben, nog de loon-
belasting en sociale premies inhouden.

Werknemers met een bijbaantje vragen de inge-
houden belasting vervolgens terug bij de fiscus.
Van de premies voor sociale verzekeringen heb-
ben ze in praktijk weinig profijt. Mensen met een
bijbaantje doen bijna geen beroep op die verzeke-
ringen, mede omdat ze er beperkt aanspraak op
kunnen maken.

De Jager stelt dat de regeling mogelijk zal
gelden voor honderdduizend bijbaantjes en
waarschijnlijk voor scholieren en studenten tot
23 jaar, die maximaal 30 procent van het mini-
mumloon verdienen. Ook wordt gedacht aan
seizoensarbeiders die maximaal zes & acht we-
ken achtereen werken. Vioor hen zou dat geen
le

VOL GAS WINVESTEREN

= Aantrekkelijk aardgascontract

= Snelle realisatie

Inclusief service en onderhoud

OrangeGas biedt een nieuw totaalconcept voor distributie OrangeGas vulpunten leveren 100% groen/
van aardgas, hét concept voor ondernemers van vandaag:
winstgevend, duurzaam én alle vrijheid! Kijk maar:

»  Ondersteuning subsidieaanvraag en vergunningen

* Kies je eigen aardgasinstallatie en exploitatiemodel

= Marketingondersteuning bij klantenwerving

IN JE TANKSTATION!

biogas, de milieuvriendelijkste brandstof
voor de komende tien jaar.

Open ook een vulpunt op je tankstation,
OrangeGas helpt je snel op weg.

Bel Marcel Borger: (058) 288 55 27,
Wiardaplantage 60, 8939 AB Leeuwarden.

PR orANGEgas

HAPPY PLANET




